20501-2/2018/PKF

ALAPITOI HATAROZAT

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (székhely: 1054 Budapest, Akadémia u. 3., a
tovabbiakban: Alapité), mint a Gandhi Gimndzium Kézhasznii Nonprofit Korlatolt
Felelosségii Tarsasag (székhely: 7629 Pécs, Komjat Aladér u. 5., Cg.: 02-09-077830, a
tovabbiakban: Tarsasag) alapitdja, a Magyar Nemzeti Vagyonkezelo Z1t., mint a Magyar
Allam nevében eljaro tulajdonosi joggyakorld helyett és nevében az alabbi

Alapitéi Hatidrozatokat
hozza:

IV/2018. sz. Alapitoi hatarozat

Alapité megallapitja, hogy a Tarsasig konyvvizsgdlojanak megbizatasa 2018. méjus 31.
napjan lejéar.

Alapité — a Téarsasag iigyvezetdjének véleményére és a Tarsasag feliigyeldbizottsaganak
2/2018. (03.12.) FEB sz. hatarozatéra is figyelemmel — a T4rsasag konyvvizsgalojanak 2018.
junius 1. napjatél 2020. méjus 31. napjaig tart6 idoétartamra megvélasztia az EAST-AUDIT
Igazsagligyi Ado-, Jarulék-, és Konyvszakértd, Tanicsadé Zartkériien Mikodé
Reészvénytarsasdgot (székhely: 4025 Debrecen, Széchenyi utca 15., cégjegyzékszam: 09-10-
000331, adoszam: 12476963-2-09, kamarai nyilvantartdsi szam: 001216). A
konyvv1zsgélatért személyében felelds konyvvizsgalé neve: Baloghné Tasi Judit Eva (anyja
neve: Kiraly Erzsébet, lakcime: 4031 Debrecen, Ohat u. 14., kamarai azonosité szam:
002587).

Alapité a kdnyvvizsgdlo dijat 480.000,- Ft+AFA/év, azaz négyszaznyolcvanezer forint +
AFA/év 6sszegben hatarozza meg.

V/2018. sz. Alapitoi hatérozat

Alapit6 a Tarsasag Alapité Okiratat a IV/2018. sz. Alapit6i hatirozatra figyelemmel az
alabbiak szerint modositja és foglalja egységes szerkezetbe:

A Gandhi Gimnazium Kézhaszni Nonprofit Korlitolt Felelésségii Tarsasag
Alapité Okirata

(modositasokkal egységes szerkezetben, a médositisok a szivegben vastag dolt betiivel
Jelolve)

A Magyar Allam és Pécs Megyei Jog Viros Onkorményzata a gazdasagi tarsasagokrol sz616
2006. ¢évi IV. tdrvény, a kozhasznu szervezetekrdl szolé 1997. évi CLVI torvény
rendelkezéseinek megfeleléen Gandhi Gimndzium Kézhaszni Nonprofit Korlatolt
Feleldsségli Tarsasdgot (a tovabbiakban: Tarsasig) hoztak létre, amelynek tarsasagi
szerzOdését a Polgari Térvénykonyvrél szol6 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) és
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az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és
tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. térvény (a tovabbiakban: Ectv.) szerint elfogadtak.

A Tarsasag a megsziint Gandhi Gimnazium Koézalapitvany jogutddjaként a Gandhi
Gimnazium Kozalapitvany céljainak megvaldsitasara és feladatanak tovabbi ellatésara jott
létre.

A Térsasag uzletrészének 100%-a a Magyar Allam és Pécs Megyei Jogu Varos
Onkorményzatanak megallapodasa alapjan 2016. januar 13. napjatél a Magyar Allam
tulajdonaba kertilt.

1. A Tarsasag cégneve, székhelye

1.1. A Tarsasag cégneve: Gandhi Gimnazium Koézhasznti Nonprofit Korlatolt Felelosségii
Tarsasag
A Térsasag roviditett cégneve: Gandhi Gimnazium Kézhasznii Nonprofit Kft.

1.2. A Tarsasag székhelye: 7629 Pécs, Komjat Aladér u. 5.
A Téarsasag székhelye egyben a kdzponti ligyintézés helye is.

1.3. A Tarsasag telephelye:
7629 Pécs, Dob¢ Istvan u. 93.

1.4. A Tarsasag fidktelepei:
7600 Komlo, Templom tér 4.
7826 Alsészentmarton, Téancsics u. 20/c.
7784 Nagynyarad, Kossuth Lajos u. 5.

2.A Tarsasag tagja

Név: Magyar Allam

Képviseli: A Magyar Allamot megillets tulajdonosi jogok &s kotelezettségek Gsszességét az
allami vagyonro6l sz6lo 2007. évi CVI. térvény (a tovabbiakban: Vtv.) szerint tulajdonosi
joggyakorloként — ha torvény vagy miniszteri rendelet eltéréen nem rendelkezik - a Magyar
Nemzeti Vagyonkezelé Zartkoriien Mikkodd Részvénytarsasag (a tovabbiakban: MNV Zrt.)
(1133 Budapest, Pozsonyi ut 56. Cg.: 01-10-045784) gyakorolja. A Tarsasag tulajdonosi
jogait a nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVI. térvény 8. § (7) bekezdése és a Vtv. 29. §
(3) és (5) bekezdése alapjan az MNV Zrt. helyett és nevében az Emberi Er6forrasok
Minisztériuma gyakorolja (a tovabbiakban egyiittesen: Alapito).

Az Emberi Eroéforrdsok Minisztériuma (székhely: 1054 Budapest, Akadémia u. 3.)
képviseletét a miniszter, vagy a minisztérium belsé szabalyzata altal a tulajdonosi jogok
gyakorlasara meghatalmazott személy latja el.

3. A Tarsasag jogallasa, megszerzésének feltételei

3.1. A Térsasag jogallasa:
A Tarsasag kozhasznt jogallasa.

3.2. A Térsasag nem folytat kézhasznu tevékenységként olyan tevékenységet, amely az Ectv.
rendelkezéseibe titk6zik.
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

4.1.

A Tarsasag gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt jelen tarsasagi
szerz8désben meghatarozott kézhaszni tevékenységekre forditja.

A Téarsasag gazdasdgi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu vagy jelen alapito
okiratban meghatérozott céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve
végez.

A Tarsasag tovabbi gazdalkodé szervet nem alapithat, és gazdalkodd szervezetben
részesedést nem szerezhet.

A Tarsasdg kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen
¢s azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.

A Tarsasag kozhasznli szolgéltatdsait az arra jelentkez$ barmely természetes személy
vagy termeészetes személyeket foglalkoztatd jogi személy és jogi személyiséggel nem
rendelkez tarsasag, tarsadalmi szervezet igénybe veheti.

A Tarsasag az alapité okirat szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb
adatait nyilvanossagra hozza a Téarsasag honlapjan (www.gandhi.dravanet.hu) és évente a
Cégkozlonyben.

4. A Tarsasag céljai, tevékenységi kore

A Tarsasag a koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény, a nemzetiségek jogairdl szolé
2011. évi CLXXIX. torvény, a helyi 6nkormanyzatokrol sz616 1990. évi LXV. tdérvény, a
Kormany tagjainak feladat és hatdskorérdl szoléo 152/2014. (V1. 6.) Korm. rendelet,
valamint az Ectv. rendelkezéseinek megfeleléen 6vodak, éltalanos és kdzépiskoldk,
valamint egyéb oktatdsi intézmények alapitdsival és fenntartdsaval, 6vodai, altalanos
iskolai, kozépiskolai és felnéttképzés szervezésével, valamint a célokhoz illeszkedd
kiadéi munka folytatdsdval és kulturlis tevékenység kifejtésével segiti elé a nyitott
szellemli, a tudomdnyok irdnt fogékony, népéhez és anyanyelvéhez kotédd cigany
fiatalok képzését.

A Tarsasag fenntartja és mikodteti a Gandhi Gimnazium és Kollégium (a tovabbiakban:
Gandhi Gimnazium) elnevezést tobb célu kozods igazgatast intézményt (OM azonosito:
027415).

A Téarsasag fenntartja és miikodteti a Multifunkcionalis Nemzetiségi — Roma
Modszertani, Oktatdsi és Kulturdlis Kozpont (NeRok) infrastrukturalis feltételeinek
megteremtése érdekében kiirt TIOP-1.2.6.-14/1-2014-0004 palyazat keretében NeRok
elnevezés alatt 1étrejott intézményeket, igy a Kreativ Digitdlis Informacids és
Alkotokézpontot (Pécs), a Német Nemzetiségi Kiallitds és Elménykozpontot
(Nagynyéarad), a Nemzetiségek Héazat (Koml6)és az Oktatisi és Kreativ Alkotohéazat
(Alsészentmarton).

4.2. A Térsasag az alabbi kozhasznt tevékenységeket végzi:

a) nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

b) gyermek és ifjusagvédelem;

¢) szocialis tevékenység, csaladsegités, idoskortiak gondozasa;
d) kulturalis tevékenység

e) kulturalis 6rokség megdvasa
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f) hatranyos helyzetl csoportok tirsadalmi esélyegyenl6ségének elGsegitése;

g) emberi és allampolgari jogok védelme;

h) a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel kapcsolatos tevékenység

1) cigany nyelv dpolésa, fejlesztése, tovabbadasa;

j) roma nemzetiségi hagyomanyok megérzése, atadasa fiatalabb korosztdlyoknak;

k) nemzetiségek kulturdlis 6rokségeinek és multjanak megismerése és elmélyitése
(zene, képzomiivészet, tanc, filmmiivészet, iparmiivészet, stb.);

1) kozmiivel6dési szervezetek tevékenységének szakmai tdmogatasa;

m)részvétel a hazai nemzetiségi kulturalis rendezvények szervezésében;

n) az egész életen 4t tartd tanuldst segitdé programok, szolgaltatisok fejlesztésének
hatékonysaganak el6segitése;

0) a felndttképzés tovabba a nem formalis és informalis aktivitds tdmogatdsa,
eszkozeinek, lechetdségeinek és formainak bodvitése, tarsadalmi kohézio erdsitése.

4.3. A Tarsasag kozhaszni tevékenysége sordn olyan kozfeladatot lat el, amelyrdl térvény
vagy torvény felhatalmazdsa alapjan maés jogszabaly rendelkezése szerint, valamely
allami szervnek vagy a helyi 6nkorményzatnak kell gondoskodnia.

4.4. A Téarsasag kozhasznu tevékenysége:

6820 08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, izemeltetése (f6tevékenység)
4.5. A Tarsasdg gazdasagi-vallalkozasi tevékenységei:

5590°08 Egyéb szallashely szolgaltatas

5610708 Ettermi, mozgd vendéglatas

5629°08 Egyéb vendéglatas

5621°08 Rendezvényi étkeztetés

5629°08 Egyéb vendéglatas

5920°08 Hangfelvétel készitése, kiadasa

6820’08 Sajat tulajdontl, bérelt ingatlan bérbeadasa, iizemeltetés
7312°08 Médiareklam

7711°08 Személygépjarmi kodlesonzés

7712708 Gépjarmiikslesonzés (3,5 tonna f616tt)
7739’08 Egyéb gép, targyi eszkdz kolcsdnzése
8219°08 Fénymasolds, egyéb irodai szolgaltatas
8230’08 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
8520°08 Alapfoku oktatas

8551°08 Sport, szabadidos képzés

8552°08 Kulturalis képzés

8559°08 M.n.s. egyéb oktatas

8560°08 Oktatast kiegészitd tevékenység

9001°08 Eléado-miivészet

9002’08 Eléado-miivészetet kiegészitd tevékenység
9004’08 Miivészeti l1étesitmények miikodtetése

5.A Tarsasag miikddésének idétartama, a Tarsasag iizleti éve
5.1. A Térsasdg hatarozatlan id6tartamra jott 1étre.

5.2. A Térsasag lizleti éve a naptari évvel azonos.
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6. A Tarsasag torzstokéje

6.1. A Tarsasag torzstokéje 3.000.000,-Ft, azaz harommilli6 forint, amely 3.000.000,-Ft, azaz
harommillié forint készpénzbél 4ll.

6.2. Az Alapitd mellékszolgaltatasra nem kotelezett.

6.3. A Tarsasag fenndllasa alatt az Alapit6 a tOrzsbetétjét nem kovetelheti vissza, a mérleg
szerinti nyereség nem adhato ki, azt a Tarsasig k6zhasznu tevékenységeire kell forditani.

6.4. Alapito elhatdrozhatja a torzstoke felemelését. E hatdrozat meghozatalakor ki kell térni az
Uj torzstoke, valamint a torzsbetét nagysigara.

6.5. A Tarsasag torzst6kéje felemelhetd pénzbeli, illetve nem pénzbeli hozzijarulas
szolgaltatasaval, valamint a torzst6kén feliili vagyon terhére.

7. Uzletrész

A Tarsasag bejegyzését kovetden az Alapitd jogait és a tarsasdg vagyondbol 6t megilletd

hanyadot az izletrész testesiti meg. Az Alapitonak csak egy lzletrésze lehet, amely a

torzstoke 100%-a.

8. Az lizletrészek atruhazasa, felosztisa

8.1. A Tarsasag a sajat lizletrészét nem szerezheti meg és nem vonhatja be.

8.2. Az lizletrész jogutodlason kiviil akkor oszthat6 fel, ha az Alapitd igy rendelkezik. A
felosztas révén keletkez6 lizletrészek nagysédga nem lehet kevesebb 100.000,-Ft-nal, azaz
egyszédzezer forintnal.

8.3. Az Alapitd potbefizetés teljesitésére nem kotelezett.

9. A Tarsasag szervezete

9.1. A Tarsasag egyszemélyes jellegébdl fakaddan taggyiilés nem miikddik, a taggyiilés
kizar6lagos hataskorébe tartozo kérdésekben a Téarsasag egyediili tagja, az Alapito dént.

9.2. Az Alapité kizardlagos hatdskorébe tartozik:

1. aszamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Szt.) szerinti beszamolo, a
kozhasznuségi melléklet, valamint a kényvvizsgald jelentésének az elfogaddsa;

2. a Tarsasag uzleti tervének elfogadasa;

az Alapit6 okirat médositasa;

4. az ligyvezetd megvalasztasa, visszahivasa és dijazasdnak megéllapitasa, valamint az

ligyvezetd felett a munkaltatoi jogok gyakorlasa.

a Gandhi Gimnazium igazgatdjanak személyérdl sz616 dontés meghozatala;

6. a Tandacsadod Testiilet elndkének és tagjainak megvalasztdsa, a Tandcsadé Testiilet
igyrendjének elfogadasa;

7. a feliigyelobizottsdg tagjainak megvalasztasa, visszahivdsa ¢és dijazasénak
megallapitasa, a feliigyeldbizottsag ligyrendjének elfogadasa;

8. akonyvvizsgilé megvélasztisa, visszahivasa és dijazdsanak megallapitasa;

(9]

b
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9. olyan szerzédés megkotésének elézetes jovahagyasa, amelyet a Tarsasig a vezetd
allast munkavallalojaval, feliigyelobizottsagi tagjaival, és konyvvizsgalojaval vagy
azok Ptk. szerinti hozzatartozojaval két;

10. olyan szerz6dés megkotésének elzetes jovahagyédsa, amelyet a Tarsasdg — az
Alapitén kivill — a tarsadalom kozos sziikségletének kielégitéséért felelds szervvel
kot a kézhasznil tevékenység folytatasanak feltételeir6l. A szerzédést és annak
mddositasat a megkotéstél szamitott 30 napon beliil a cégbirésdgon a cégiratok
kozott letétbe kell helyezni;

11. dontés a Tarsasag altal torténd hitelfelvételrdl, vagy kolesonrol;

12. a nettd 20 millié forint 6sszeget meghalado értékkel rendelkezé szerzédések elézetes
jovahagyadsa. A szerzbdés netté értékének meghatdrozasa soran az egy éves
id6tartamon beliil az azonos szerz6d6 féllel, azonos térgyban kotstt megallapodas
értékét Ossze kell szdmitani, valamint az adott pénziigyi évre jutd, illetve a
szerzO0déskotéstd]l szamitott 12 hénapon beliil kifizetett érték kozill a magasabb
osszeget kell figyelembe venni. Nem tartoznak ebbe a korbe:

* azon szerzddések, amelyeket a Tarsasag az Alapitoval ko,

* azon szerzOdések, péalyazatok kore, amelyek vonatkozédsiban a tulajdonosi
jogkor gyakorl6ja eldzbleg tdmogatasi nyilatkozatot adott, illetve azon egyéb
palyazatok kore, amelyek mas minisztérium altal keriilnek pozitiv elbiralasra,

» kozbeszerzési eljdrds eredményeként megkotésre keriild szerzédések,
amennyiben azok Iényeges tartalmi elemeit az Alapité egyedileg, az igény
felmeriilésekor vagy az adott évi iizleti terv keretében mér jévahagyta.

13. az ligyvezeto, a felligyelobizottsagi tagok, illetve a kdnyvvizsgalo elleni kovetelések
érvényesitése, tovabba intézkedés az iigyvezetd ellen inditott perekben a Tarsasag
képviseletérol,

14. a Téarsasag jogutdd nélkiili megsziinésének, atalakulasanak clhatarozasa;

15. a torzstOke felemelésének és leszallitdsanak elhatirozasa;

16. a Tarsasag munkaszervezetének kialakitdsa korében a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat elfogadasa;

17.az lUgyvezetd, illetve a felligyelobizottsagi tagok valamint a kényvvizsgalo
felmentése irdsban a titoktartasi ktelezettség alol;

18. az ligyvezetd, a feliigyelbizottsagi tagok és a munka térvénykdnyvérdl sz6lo 2012.
¢vi L. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a hatdlya ala tartozd vezetd allasu
munkavallalok javadalmazdsa modjanak, mértékének fébb elveirdl, rendszerérdl
sz0l6 szabalyzat megalkotdsa. A szabalyzatot az elfogadastdl szdmitott 30 napon
beliil a cégbirdsagon a cégiratok kozott letétbe kell helyezni;

19. az Mt. 228. §-a alapjan kotendd versenytilalmi megallapodasok jovahagyasa

20. befektetési szabalyzat elfogadasa;

21. a Tarsasag munkavallaléjanak altalanos jellegli képviseleti joggal valé felruhdzasa
(cégvezeto);

22. mindazon ligyek, amelyeket t6rvény, vagy jelen tarsasagi szerzddés az Alapitd
kizéarélagos hataskoérébe utal.

9.3. Az Alapit6 a személyi kérdésekkel kapcsolatos dontések — ide nem értve a kdnyvvizsgald
megvalasztisival kapcsolatos dontést és az Alapité okirat 9.1.13. pontjat — kivételével
minden, az Alapitd kizar6lagos hataskorébe tartozé kérdésben kételes a dontéshozatalt
megeldzben a feliigyelbizottsag, valamint az iigyvezetd irdsos véleményét beszerezni.

9.3.1. Az Alapito a felligyelSbizottsag és az ligyvezet irasos véleményének megismerése
¢rdekében postai vagy elektronikus tuton {rasban fordul a feliigyelébizottsag
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9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

elndkéhez, valamint az tigyvezet6héz a dontéshozatal konkrét targydnak
megjeldlésével.

9.3.2. A feliigyeldbizottsag és az ligyvezet6 a véleményiikrol irdsban, a kézhezvételtol
szamitott 8 napon belill kotelesek tajékoztatni az Alapitét. (A nyilvanossag
biztositdsa érdckében az irasos véleményeket egyidejlileg az ligyvezetd részére is
meg kell kiildeni.)

9.3.3. Halaszthatatlan dontés esetében a vélemények beszerzése révid uton (tdvbeszéld,
fax, e-mail) is torténhet, azonban az igy véleményt nyilvanité személy 8 napon
belill kételes véleményét irasban is az Alapitd rendelkezésére bocsatani.

9.3.4. A feligyelobizottsag tagjainak, valamint az ligyvezetének a véleménye az Alapitot
nem koételezi.

9.3.5. Az irasos vélemények nyilvanosak, a nyilvanossagot az Alapité az ligyvezetd Gtjan
az Alapité Okirat 15.1. pontja szerint biztositja.

Az Alapitd a kizardlagos hataskorébe tartozd kérdésekben a hatdrozatidt annak
meghozatalarél szamitott 15 napon bellil koteles irdsban kozdlni a Tarsasag
ligyvezetojével.

Az Alapit6 és a felligyeldbizottsag éltal hozott hatdrozatokrdl az iigyvezetd folyamatos
nyilvantartast (Hatdrozatok Konyve) vezet, oly modon, hogy abbol a dontés tartalma,
idépontja és hatdlya egyértelmlien meghatarozhato6 legyen. Az ligyvezetd a hatarozatot az
arrdl val6é tudomdsszerzést kovetden a Hatdrozatok Konyvébe haladéktalanul kételes
bevezetni.

Az Alapité haladéktalanul koteles megtenni a sziikséges intézkedéseket, ha a Tarsasag
mérlegébdl, konyvviteli nyilvantartasaibol kitlinik, hogy a sajat t6ke veszteség folytan a
torzstéke felére, illetve a Téarsasag jegyzett t6kéjének értéke vagy tdrvényben
meghatdrozott minimalis Osszege ala csOkkent, tovabba, ha a Tarsasigot
fizetésképtelenség fenyegeti, valamint ha a Téarsasag fizetéseit besziintette és vagyona a
tartozdsokat nem fedezi.

Amennyiben az Alapit6 hatarozata jogszabaly rendelkezéseibe vagy az Alapitd okiratba
titkozik, az tigyvezetd, illetve a feliigyel6bizottsdg barmely tagja annak birdsagi
feliilvizsgalatat kérheti.

10. Az iigyvezeté

10.1. A Tarsasag ligyeinek intézését €s képviseletét a Tarsasag ligyvezetdje latja el.

10.2. A Téarsasag ligyvezetdje:

Név: Virag Bertalan

Anyja sziiletési neve: Babai Ilona

Sziil. hely és id6: Pécs, 1969. december 9.
Lakcim: 7621 Pécs, Toldi u. 10.
Addazonosito jel: 8375980670
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Az tigyvezetd megbizatasa hatdrozott idére, 2017. februar 1. napjatol 2020. januar 31.
napjaig szol. Az tigyvezetd barmikor visszahivhato, illetve Gjravalaszthato.

10.3. Az tiecyvezetd feladat- és hataskore:

B w

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

ellatja a T4rsasag ligyeinek intézését, irdnyitja a Tarsasidg munkajat a jogszabalyok,
az Alapitoé okirat, a Téarsasdg belsé szabélyzatai és az Alapitd hatdrozatai altal
megszabott keretek kozott;

képviseli a Tarsasagot a birdsagok, a hatdsagok el6tt és harmadik személyekkel
szemben.

kialakitja a Tarsasag munkaszervezetét;

gyakorolja a munkéltatdi jogokat a Tarsasag alkalmazottai felett;

gondoskodik a Téarsasag iizleti és mds konyveinek szabilyszerii vezetésérdl, e
korben koteles az Alapitdo és a feliigyelSbizottsag hatdrozatait a Hatarozatok
Konyvében nyilvantartani;

uizleti tervet készit a kdvetkez6 iizleti évre, amelyet az Alapito elé terjeszt. Az tizleti
terv tartalmazza a mindenkori kozbeszerzésekrdl sz616 térvény hatédlya ald tartozo
tervezett beszerzéseket is;

a Tarsasag részérol per inditdsa vagy a Tarsasag perlése esetén az ligyvezetd jogi
képviseleti megbizas adasaval — szitkség esetén az Alapitoval egyeztetve —
gondoskodik a Térsasag szakszer(i jogi képviseletének ellatdsardl, ¢ kotelezettség
alol csak az Alapito adhat felmentést;

minden {izleti év lezarultat kovetben az Alapité altal elfogadott — konyvvizsgaldi
zaradékot vagy a zaradék megadasanak elutasitasat tartalmazd — Szt. szerinti
beszamolét és kozhasznisagi mellékletet az adott tizleti év mérlegfordulénapjat
kovetd otodik honap utolsé napjaig koteles letétbe helyezni és kozzétenni
ugyanolyan formaban és tartalommal, mint amelynek alapjan a konyvvizsgal6 az
éves beszamolot vagy az egyszertsitett éves beszamoldt feliilvizsgalta;

elkésziti és az Alapit6, valamint a feliigyelObizottsag elé terjeszti a Tarsasag Szt.
szerinti beszamolo6jat, ideértve az addzott eredmény felhasznaldsdra vonatkozd
javaslatot is;

kezdeményezi az Alapité hataskorébe tartozd kérdésekben hatdrozat hozatalat,
intézkedés megtételét, valamint végrehajtja a meghozott hatdrozatokat;
folyamatosan (legaldbb negyedévente) tijékoztatja az Alapitét a Tarsasig és a
Tarsasag altal fenntartott Gandhi Gimnazium mik§désérél, egyéb felvilagositast ad
az Alapitd kérésére a Tarsasag ligyeirdl, lehet6vé teszi az Alapité részére a
Tarsasag lizleti kényveibe és irataiba vald betekintést;

a Tanacsadd Testiilet kérésére a Gandhi Gimnazium miikddésével kapesolatos
tudomasara jutott minden adatrdl és tényrdl — az Alapitd egyidejii értesitése mellett
— tdjékoztatja a Tanacsado Testiiletet;

bejelenti az Alapito okirat médositasat, a cégjegyzékbe bejegyzett jogokat, tényeket
és adatokat és ezek valtozasat, valamint térvényben el6irt mas adatokat;

az Alapito altali kijelSlést kévetGen a polgari jog szabalyai szerint szerzédést kot a
kijelslt konyvvizsgaloval,

a vonatkoz6 jogszabalyok és az Alapitdé okirat elbirdsai szerint gondoskodik a
Tarsasdg miikddése nyilvanossdganak biztositasarol,;

jogosult az tigyek meghatarozott csoportjara nézve a Tarsasdg munkavallaldinak —
hatarozott vagy hatarozatlan idére sz616 — képviseleti joggal val6 felruhdzasara;

a Tarsasag alapfeladatait érint6 kérdésekben az érintett tarsadalmi szervezetekkel és
reprezentativ szakmai testiiletekkel konzultaciét folytat;
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18.

19.

ellatja mindazon feladatokat, amelyek ellatasara a vonatkozd jogszabalyok vagy a
Tarsasag miikodése soran, annak nevében kotott szerz6dések alapjan koteles;
dontést hoz — a fentieken kiviil — mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak az
Alapité vagy a Tarsasdg mas szerve kizarolagos hatdskorébe, de jelentoségiikre
tekintettel az ligyvezetd sajat hatdaskorébe von.

10.4. A Tarsasag ligyvezetjét az Alapitd valasztja meg, az {igyvezetd a tevékenységét
munkaviszonyban latja el.

10.5. Az

lgyvezetd javadalmazasat az Alapité allapitja meg. A javadalmazis mértéke

kézérdekbdl nyilvanos adat.

10.6. Osszeférhetetlenségi szabalyok:

10.6.1.

10.6.2.

10.6.3.

10.6.4.

10.6.5.

10.6.6.

10.6.7.

10.6.8.

Az iigyvezetd tovabbi munkavégzésre iranyuld jogviszonyt az Alapitd eldzetes
hozzajarulasaval 1étesithet.

A kozhasznu szervezet megsziintét koveté harom évig nem lehet mas kézhasznii
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki az Ectv. 39. § (1) bekezdésében
foglaltak szerinti kozhasznu szervezetnél toltott be — annak megsziintét megel6z6
két évben legalabb egy évig — vezetd tisztséget.

Nem lehet a Térsasag ligyvezetbje az, akit biincselekmény elkdvetése miatt
jogerdsen szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fliz6dd
hétranyos jogkovetkezmények al6l nem mentesiilt.

Akit jogerds birdi itélettel a vezetd tisztség gyakorlasatdl eltiltottak, e tilalom
hatalya alatt nem lehet vezetd tisztségviselé. Akit valamely mas foglalkozastol
jogerés birdi itélettel eltiltottak, az itélet hatdlya alatt az abban megjeldlt
tevékenységet folytaté gazdasdgi tarsasdgban nem lehet vezetd tisztségviseld.

Az ligyvezetd nem szerezhet részesedést — a nyilvanosan miikédo
részvénytarsasagban vald részvényszerzés kivételével — a Tarsasdgéval azonos vagy
ahhoz hasonlé tevékenységet végzd, vagy a Tarsasiggal rendszeres gazdasagi
kapcsolatban 4llé mas gazdalkodé szervezetben, tovabba nem lehet vezetd
tisztségviselé olyan gazdasagi tarsasagban, amely fGtevékenységként ugyanolyan
gazdasagi tevékenységet folytat, mint a Tarsasag. Ha az ligyvezetd 1j vezetd
tisztségvisel6i megbizatast fogad el, a tisztség elfogadasatdl szamitott 15 napon
beliil koteles e tényrdl értesiteni az Alapitot.

Az ligyvezetd és Ptk. szerinti hozzatartozoja nem kothet a sajat nevében vagy
javara a Tarsasag tevékenységi korébe tartozd tigyleteket, kivéve, ha ahhoz az
Alapito irdsban hozzéjarul.

A Tarsasag iigyvezetdje és Ptk. szerinti hozzatartozdja ugyanannal a tarsasagnal a
feliigyelobizottsag tagjava nem valaszthaté meg.

Az ligyvezetd koteles bejelenteni, ha Ptk. szerinti hozzatartozoja tagja lett a

Téarsasagéval azonos, vagy ahhoz hasonld tevékenységet folytatd, vagy a
Tarsasaggal rendszeres gazdasagi kapcsolatban 4ll6 gazdasagi tarsasagnak, illetéleg
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vezetbként munkaviszonyt vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyt
1étesitett az ilyen tevékenységet is folytaté munkaltatonal.

10.6.9. Az ligyvezetd nem vehet részt olyan doéntés meghozatalaban, amely alapjan 6, vagy

10.7.

10.8.

10.9.

Ptk. szerinti hozzatartozoja
a) kotelezettség, vagy felelosség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen maés el6nyben részesiil, illetbleg a megkétends jogiigyletben
egyébként érdekelt.

A Tarsasag ligyvezet0jét az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségrol sz616 2007.
évi CLIL torvény szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

Az Alapitd az ligyvezetd részére irasban utasitdst adhat, amelyet az ligyvezetd
végrehajtani koteles.

Az Ugyvezetd a Tarsasag ligyvezetését az ilyen tisztséget betoltd személytdl elvarhatd
fokozott gondossaggal, a Tarsasag érdekeinek els6dlegessége alapjan koteles ellatni.

10.10. Az tigyvezetd az ligyvezetdi tevékenysége soran a Tarsasagnak okozott kdrokért a Ptk.

11.1.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

szabalyai szerint felel a Tarsasaggal szemben.
11. Cégjegyzés

A Térsasag ligyvezetdje onallo cégjegyzésre jogosult. A Tarsasag cégjegyzése akként
torténik, hogy a Tarsasag kézzel vagy géppel elbirt, elérenyomott vagy elérenyomtatott
cégnevéhez az ligyvezetd a nevét ondlldan irja ald a hiteles aléirasi cimpéldanynak
megfelelden.

12, Tanacsadoé Testiilet

Az Alapitdé az igyvezetés munkajat a Gandhi Gimnaziummal kapcsolatos szakmai
kérdésekben tamogatd, véleményezési, dontés-el6készitd, tanacsadd és javaslattevd
szerepet betdlté Tanacsado Testiiletet miikodtet.

A Tandcsad6 Testiilet 1étszdma 10 fo, ligyrendjét maga allapitja meg, amelyet az
Alapito hagy jova. Dontéseit testiiletként eljarva egyszerti tobbséggel hozza.

A Tanécsad6 Testiilet tagjainak megbizatasa hatdrozatlan idére szol. A Tanicsadd
Testiileti tagsdg lemondassal vagy az Alapité altali visszahivassal szlinhet meg. A
Tanacsadé Testiileti tagja lemondasat az Alapité részére irasban megkiildeni kételes,

A Tanicsadd Testiilet tilését évente legalabb 1 alkalommal Gssze kell hivni. Az iilést a
Tanacsado Testiilet elndke hivja Gssze.

A Tanacsado Testiilet elndke jogosult az ligyvezetd részére a Gandhi Gimnaziummal
kapcsolatos szakmai kérdésekben javaslatot tenni.

A  Gandhi Gimnizium igazgatdja megbizdsanak, megbizasa visszavondsinak
kérdésében a Tanacsadé Testiiletnek egyetértési joga van. A Tanacsadd Testiilet a
megkeresés kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil koteles az egyetértésrél hatarozni
és a hatarozathozatalrdl az Alapitét tdjékoztatni. A hataridé elmulasztisa esetén az
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12.7.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

Alapité a Tanacsado6 Testiilet véleménye nélkiil és attol fliggetleniil jogosult meghozni a
dontését.

A Tanécsad6 Testiilet miikddése és tevékenysége egyebekben nem érinti a tarsasag
egyéb szervei hataskorét és felelosségét.

13. Feliigyelobizottsag

A Tarsasagnal négy tagu felligyel6bizottsag mitkodik. A feliigyelobizottsag ellenérzi a
Tarsasag ligyvezetését, miikodését és gazdalkoddsat. Ennek soran az ligyvezet6tdl
jelentést, a Tarsasdg munkavallal6itol pedig tdjékoztatast vagy felvilagositast kérhet,
tovabba a Tarsasdg konyveibe, szamviteli nyilvantartisaiba és irataiba betekinthet,
azokat megvizsgalhatja, tovabba Térsasig fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és
aruallomanyat, valamint szerzd6déseit  megvizsgalhatja és szakértével
megvizsgaltathatja.

A feliigyel6bizottsag tagjai:
Név: Dr. Bokor Karoly
Anyja sziiletési neve: Magyar Marianna
Lakcim: 7632 Pécs, Littke Jozsef u. 10.

Név: Sztojka Attila
Anyja sziiletési neve: Sztojka Maria Magdolna
Lakcim: 2509 Esztergom, Pozsonyi 1t 8.

Név: Angyal Jozsef
Anyja sziiletési neve: Jano Anna
Lakcim: 3907 Téllya, Kinizsi u. 31.

Név: Kovécsné dr. Antal Eva
Anyja sziiletési neve: Demendi Irén
Lakcim: 1116 Budapest, Mez6kdvesd 1t 3.

A feliigyelébizottsag tagjainak megbizatdsa 2017. julius 30. napjatol 2019. jalius 29.
napjaig tart. A feliigyelobizottsdg tagjait az Alapitd béarmikor visszahivhatja és
Ujravalaszthatja.

A feltigyeldbizottsdg tagjai sorabol elnokot valaszt. A feliigyelSbizottsag akkor
hatdrozatképes, ha {iilésein legalabb harom tagja jelen van, hatirozatait egyszerli
szOtobbséggel hozza, évente legalabb négyszer iilésezik. A feliigyelébizottsag
tigyrendjét maga éllapitja meg, amelyet az Alapito hagy jova.

A feliigyelSbizottsag tagjai személyesen, testiiletként kotelesek eljarni, képviseletnek
nincs helye. A feliigyeld bizottsdg tagjait ¢ mindségiikben az Alapitd, illetve
munkaltatdja nem utasithatja.

Amennyiben a felligyel6bizottsag megbizatasanak lejartdt megelézéen tagjai kozott

viltozas kovetkezik be, az Alapité &ltal megvalasztott tag(ok) megbizatisa a
felligyel6bizottsag megbizatdsanak id6tartamaig szol.
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13.7. A feliigyel6 bizottsag létszdma nem csOkkenhet harom f6 ald. Amennyiben a
feliigyelobizottsdg szdma harom f6 ala csékken, vagy nincs, aki az iilést 6sszehivja, a
Térsasdg ligyvezetdje a felligyelobizottsag rendeltetésszeri miikddésének helyreallitasa
érdekében koteles értesiteni az Alapitot.

13.8. A feltigyel6bizottsag iiléseit az elndk hivja dssze és vezeti. Az iilés 6sszehivasat — az ok
és a cél megjelolésével — a feliigyeldbizottsdg barmely tagjai irasban kérheti az elnoktol,
aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil koételes intézkedni a
feliigyelobizottsdg harminc napon beliili idépontra térténd dsszehivasardl. Ha az elnok a
kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés §sszehivasara.

13.9. A feliigyelobizottsag az Alapité okirat 9.3. pontja alapjan koteles irdsos véleményt adni
az Alapitéi dontést megel6z6en. Az Szt. szerinti beszamoldérol az Alapité csak a
feltigyelobizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.

13.10. A felligyel6bizottsag koteles az Alapitot tajékoztatni és intézkedését kezdeményezni,
ha arro6l szerez tudomast, hogy

a) a Tarsasag mikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a Tarsasag érdekeit
egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése
vagy koévetkezményeinek elharitdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult
Alapitd dontését teszi szilkségessé,

b) az tigyvezetd feleldsségét megalapozo tény meriilt fel;

¢) megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az Alapitd okiratba,
illetve az Alapité hatirozataiba iitk6zik, vagy egyébként sérti a Tarsasag vagy az
Alapité érdekeit

d) a kdzhasznui tevékenység folytatasdnak feltételeirdl kotott szerz6dés megszegését
észleli.

13.11. Ha az Alapité a torvényes miikodés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket
nem teszi meg, a feliigyeldbizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a toérvényességi
ellendrzést ellatéd szervet.

13.12. A feliigyeldbizottsag tagjai a Ptk. szabalyai szerint felelnek a Térsasagnak az
ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasidval vagy nem megfelel6 teljesitésével okozott
karokért.

13.13. Nem lehet a feliigyelobizottsag elntke vagy tagja az a személy, aki

a) az alapitdi jogok gyakorlasaval megbizott személy,

b) a Tarsasag vezetd tisztségviseldje, kdnyvvizsgaloja,

c) a Tarsasaggal a megbizatasan kivili mas tevékenység kifejtésére iranyulod
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban 4&ll, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik,

d) a Tarsasag cél szerinti juttatdsabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat —, illetve

€) az a)-d) pontban meghatarozott személyek Ptk. szerinti hozzatartozdja.

13.14. A feliigyelobizottsag tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl sz616
2007. évi CLIL. térvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kételezettség terheli.

13.15. A feliigyelbizottsag javadalmazisat az Alapité 4allapitja meg. A javadalmazas
mértéke kézérdekbol nyilvanos adat.
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14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

14. Alland6 Konyvvizsgilo

A Tarsasag alland6 konyvvizsgaldja (jelen alapité okiratban: konyvvizsgalo):

Cégnév: EAST-AUDIT Igazsdgiigyi Ado-, Jarulék-, és Konyvszakérté, Tandcsado
Zdrtkoriien Miikodo Részvénytarsasdg

Cégjegyzékszam: 09-10-000331

Kamarai azonositoszam: 001216

Székhely: 4025 Debrecen, Széchenyi utca 15.

A konyvvizsgdlat elvégzéséért személyében felelGs természetes személy neve: Baloghné
Tasi Judit Eva

Kamarai tagsdgi szama: 002587

Anyja neve: Kirdly Erzsébet

Lakcim: 4031 Debrecen, Ohat u. 14.

A konyvvizsgald megbizatasa 2018. junius 1. napjatol 2020. mdjus 31. napjdig tart.
A konyvvizsgalé dijazaséat az Alapité allapitja meg.

Ha a konyvvizsgélo gazdalkodd szervezet, a gazdalkodod szervezetnek meg kell jeldlnie
azt a tagjat, vezetd tisztségviseldjét, munkavéllaldjat, aki a konyvvizsgalatért
személyében felelds. Ezen személy megvalasztasara az Alapité jovahagyasaval kertil
SOr.

A Tarsasag az Szt. szerinti beszamolo valddisagat és jogszabalyszeriiségét
konyvvizsgaloval koteles ellendriztetni. A konyvvizsgald véleményének megismerése
nélkiil az Szt. szerint beszamolé elfogadasardl az Alapité nem hozhat dontést. Emellett
a konyvvizsgald az Alapitd elé terjesztett minden lényeges iizleti jelentést koteles
megvizsgalni abbol a szempontbél, hogy az valos adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-
e a jogszabalyi el6irasoknak.

A konyvvizsgilé feladatanak ellatasa érdekében a Tarsasag konyveibe betekinthet, az
igyvezet6t6l, a feliigyeldbizottsag tagjaitol, ill. a Térsasdg munkavallal6itol
felvilagositdst kérhet a Tarsasig fizetési szamléjat, pénztarat, értékpapir és
aruallomanyat, valamint szerzoédéseit megvizsgalhatja.

A feliigyelobizottsag kezdeményezheti a  Tarsasdgi konyvvizsgaljanak a
feliigyeldbizottsag iilésén torténd meghallgatasat. A konyvvizsgalo is kérheti, hogy a
feliigyelobizottsag az altala javasolt iigyet tizze napirendjére, illetve, hogy a feliigyel6
bizottsag tilésén tanacskozasi joggal részt vehessen.

Ha a konyvvizsgald megéllapitja, illetve egyébként tudomést szerez arrdl, hogy a
Térsasag vagyonanak jelent6s mértékii csokkenése varhatd, illetve olyan tényt eszlel,
amely az ligyvezet6 vagy a feliigyel6bizottsag tagjainak feleldsségét vonja maga utan,
koteles az Alapitot értesiteni, intézkedését kezdeményezni.

Ha az Alapité a konyvvizsgald értesitése alapjan a jogszabéalyok altal megkivant
dontéseket nem hozza meg, a kényvvizsgald koteles err6l a térvényességi feltigyeletet
ellaté cégbirdsagot értesiteni.

14.10. Nem lehet a Tarsasag konyvvizsgaldja az a személy, aki
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a) a Tarsasag alapitdja illetve tagja, ligyvezetGje, feliigyel6bizottsagi tagja, valamint
ezen személyek hozzatartozoja, tovabba a Tarsasdg munkavallaldja, € jogviszonya,
illetve mindsége fennallta idején, valamint annak megsziinésétél szamitott harom
évig,

b) a koézhasznu szervezettel a megbizatdsan kiviilli mas tevékenység kifejtésére
iranyulo munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4all,
ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a kozhasznui szervezet cél szerinti juttatdsabol részesiil, kivéve a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek Ptk. szerinti hozzatartozoja,

e) aki a vonatkozé jogszabalyok szerint nem szerepel a konyvvizsgalok
nyilvantartasaban.

14.11. A kényvvizsgalé a Tarsasag részére nem nyujthat olyan szolgaltatast és nem alakithat

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

ki olyan egylittmiikodést az tligyvezetéssel, amely a konyvvizsgalo feladatanak
fiiggetlen és targyilagos ellatasat veszélyezteti.

15. A Tarsasag miikédésének, szolgaltatasai igénybevétele médjanak, beszamoléi
kozlésének nyilvanossaga

A Tarsasag mikodésével kapcsolatosan keletkezett — a Tarsasag honlapjan kozzétett
iratok korén kiviili — azon iratokba, amelyek jogszabaly alapjan nyilvanosak a Tarsasag
ligyvezetdjével vagy az altala kijelolt személlyel tortént elbzetes egyeztetés alapjan,
munkaidében barki betekinthet, sajat koltségére masolatot készithet. A keletkezett
iratokba tortént betekintés iranti kérelem toérténhet rovid uton, telefonon, irasban,
telexen, telefaxon, e-mailen. Az iigyvezetd a betekintést kér6 kérelmét, a kérelem
tudomdsara jutdsatél szamitott 8. munkanapig koteles teljesiteni. Az iigyvezetd
akadalyoztatasa esetén koteles helyettesr6l gondoskodni. A Tarsasiag koteles az
iratbetekintésrol nyilvantartast vezetni.

A Tarsasag — a normativ tamogatast kivéve — az allamhaztartas alrendszereibdl kapott
pénzeszkoz felhaszndlasakor az igénybe vehetd szolgaltatdsokat, azok feltételeit a
Tarsasag honlapjan megjeleniti.

A Tarsasag az éves beszamolé jovahagyasaval egyidejlileg kételes a civil szervezetek
gazdalkodasa, az adomanygyfijtés és a kzhasznisag egyes kérdéseirdl szolo 350/2011.
(XII. 30.) Korm. rendeletnek megfelelé tartalommal koézhasznusagi mellékletet

késziteni.

A Tarsasag mikddésére, szolgaltatasai igénybevételének moédjara, valamint beszamoldi
kozlésére vonatkozbdan biztositja a nyilvanossagot
— a jogszabalyokban meghatarozott id6ben és modokon (pl. kézzététele Szt. szerinti
beszamolonak, cégjegyz€k adatainak), illetéleg
— a jelen Alapitd okirat szerinti tevékenységér6l, szolgaltatasairdl az azokat
igénybevevoket szakmai kiadvanyokban, sajat honlapjan térténé tajékoztatassal;
— az iratbetekintési jog (cégbirésagon, Tarsasig székhelyén) alkalmazasaval.

A dontéseknek az érintettekkel valé kozlési, illetve nyilvanossagra hozatali médjardl a
Térsasag belsd szabéalyzata rendelkezik.

16. A Tarsasag megsziinése
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16.1. A Tarsasadg megsziinik, ha

16.2.

17.1.

17.2.

Budapest, 2018.,, 275 77. ”»

= az Alapito6 elhatdrozza a Tarsasag jogutod nélkiili megsziinését,

* az Alapité elhatdrozza a Tarsasag jogutodlassal torténd megsziinését (atalakulas
mas nonprofit tarsasagga),

* aceégbirdsag megszlintnek nyilvanitja,

* a cégbirdsag elrendeli a Tarsasag torlését,

= jogszabdly igy rendelkezik.

A Térsasdg jogutdéd nélkilli megszinése esetén az Alapitd részére a tartozasok
kiegyenlitését kovetben csak a megsziinéskori sajat téke sszege adhatd ki. Alapitd
villalja, hogy ebben az esetben az ezt meghaladd részt a Tarsasigéval azonos vagy
ahhoz hasonl6 kozérdeki célra forditja.

17. Egyéb rendelkezések

Azokban az esetekben, amikor jogszabaly a Tarsasagot kotelezi arra, hogy kozleményt
tegyen k6zz¢é, a Tarsasag e kotelezettségének a Cégkozlonyben tesz eleget.

A jelen tarsasagi szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., az Ectv., a
cégnyilvanossagrol, a bir6sagi eljarasrol és a végelszamoldsrol sz6l6 2006. évi V.
torvény, valamint a koztulajdonban 4ll6 gazdasigi tarsasigok takarékosabb
miikodésérol szold 2009. évi CXXIL. térvény rendelkezéseit megfelelden alkalmazni

kell.

Balog Zoltan
miniszter
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